
ประกาศโรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา 
เรื่อง การรับสมัครครูชาวต่างชาติสอนภาษาอังกฤษ ประจำปีงบประมาณ 2567 

ตามโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศของโรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา 
 

   ด้วยโรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้จัดทำโครงพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศของโรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา ในการปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนโดย
ใช้ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนในโรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา จึงประกาศรับสมัครคัดเลือก
บุคคลภายนอก เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ประจำสถานศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้สอนชาวต่างชาติ (ภาษาอังกฤษ) ตามโครง
พัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศของโรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา ระหว่างเดือน
พฤศจิกายน 2566 - เดือนกันยายน 2567  

1. ชื่อประจำตำแหน่งและรายละเอียดการจ้าง 
    1.1 ตำแหน่ง ครูผู้สอนชาวต่างชาติ (ภาษาอังกฤษ)  จำนวน 1 อัตรา  
     1.2 ขอบข่ายงานที่จะปฏิบัติ 
     (1) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
      (2) ปฏิบัติงานพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยการจัดอบรมสั่งสอน
และจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     (3) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
    1.3 อัตราค่าจ้างเดือนละ 32,000.-บาท สำหรับครูที่เป็นเจ้าของภาษา และ 25,000.-บาท 
สำหรับครูต่างชาติที่ไม่ใช่เจ้าของภาษา 

1.4 ระยะเวลาในการจ้าง ตั้งแต่ 1 พฤศจิกายน 2566 – 30 กันยายน 2567 
2. คุณสมบัติของผู้สมัคร  

2.1  เพศชายหรือหญิง อายุระหว่าง 25 – 56 ปี 
    2.2  มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีหรือสูงกว่า หากมีวุฒิการศึกษาในสาขาการศึกษาหรือมี
ประสบการณ์ในการสอนภาษาอังกฤษจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

2.3 ต้องเป็นชาวต่างประเทศ ที่เป็นเจ้าของภาษา (Native Speaker) ได้แก่ สหราช 
อาณาจักรสหรัฐอเมริกา อังกฤษ แคนาดา ออสเตรเลีย และนิวซีแลนด์ หรือ ประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่ 2 
ได้แก่ ประเทศแอฟริกาใต้ เนเธอร์แลนด์ สวีเดน ไอร์แลนด์ ฝรั่งเศส ฟิลิปปินส์ เป็นต้น 
    2.4  เคยผ่านการขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชาวต่างประเทศ ขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพหรือมีคุณสมบัติในการยื่นขอใบอนุญาตปฏิบัติการสอนโดยไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตาม
หลักเกณฑ์ของครุสภาจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 



   2.5 มีผลการสอบวัดความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ TOEC(650), TOEFL(550) 
คะแนนขึ้นไป หรือ CEFR ในระดับ B2 (Upper Intermediate) ขึ้นไป/ การสอนภาษาอังกฤษจากสถาบันที่เชื่อถือได้ 
    2.6 เป็นผู้มีบุคลิกภาพและพฤติกรรมเหมาะสมกับอาชีพครู สามารถปฏิบัติตามกฎและ
ข้อบังคับของโรงเรียน 
    2.7 เป็นผู้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงตามคำวินิจฉัยของแพทย์ หรือต้องไม่เป็นโรค 
ประจำตัว ที่ต้องพบแพทย์สม่ำเสมอ 
    2.8 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

2.9 ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดหรือคำสั่งที่ชอบด้วยกฎหมายให้ 
จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    2.10 ไม่เคยเป็นผู้เคยถูกลงโทษปลดออกหรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามพราช 
บัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  หรือกฎหมายอ่ืนๆ  
   3. การรับสมัคร 
    3.1 เอกสารและหลักฐานที่ต้องนำมาแสดงในวันสมัคร 
    เอกสารทุกรายการให้มีฉบับจริง และสำเนาภาพถ่าย จำนวน 1 ชุด (รับรองสำเนาถูกต้อง) 
     (1) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชาวต่างประเทศขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
หรือใบอนุญาตการสอนจากคุรุสภา (ถ้ามี)  จำนวน 1 ฉบับ 

(2) หนังสือเดินทาง และบัตรประจำตัว (พร้อมเอกสารฉบับจริง) จำนวน 1 ฉบับ 
    (3) หลักฐานแสดงผลการวัดความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ /การสอนภาษาอังกฤษ
จากสถาบันที่เชื่อถือได้ 
    (4) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1.5 นิ้ว 
จำนวน 1 รูป 
    (5) สำเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว จำนวน 1 
ฉบับ 
    (6) ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จำนวน 1 ฉบับ 
    (7) หลักฐานอื่นๆ เช่นในสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ นามสกุล (ถ้ามี) อย่างละ 1 ฉบับ 

  3.2 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้สมัครสามารถขอรับใบสมัครได้ที่โรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา และยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  

ณ โรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา ตั้งแต่วันที่ 16 ตุลาคม 2566 ถึง 22 ตุลาคม 2566 เวลา 08.30 น. – 16.30 น.  
4. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกและรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 

การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบและประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเรียงตามลำดับใบสมัครที่ 
ยื่นสมัคร และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการสอบคัดเลือก ภายในวันที่ 24 ตุลาคม 2566 ผ่านทาง Website: 
www.thaensilathip.ac.th และเพจ Facebook : โรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา  
 
 
 

http://www.thaensilathip.ac.th/


 
  5. วิธีการคัดเลือก 
      โรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา จะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยการสอบภาคปฏิบัติ (สอบสอน) 
และสอบสัมภาษณ์ตามขอบเขตภารกิจที่กำหนด (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ในวันที่ 30 ตุลาคม 2566 ตั้งแต่ เวลา 
10.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมเล็กโรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา 
   6. ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก  

ประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก วันที่ 31 ตุลาคม 2566 ผ่านทาง Website:  
www.thaensilathip.ac.th  หรือทางเพจ Facebook : โรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา  
   7. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงือนไขการจ้าง 
    จะดำเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน
ชาวต่างชาติ (ภาษาอังกฤษ) ปฏิบัติติหน้าที่ครูผู้สอน จะได้รับการจัดทำสัญญาจ้าง ในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 ณ 
โรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา สำหรับค่าใช้จ่ายอื่นใดที่เป็นการเฉพาะตัวของผู้รับจ้างชาวต่างประเทศ ได้แก่ 
ค่าธรรมเนียมการตรวจลงตราหนังสือเดินทาง (Visa) ค่าธรรมเนียมหนังสือขออนุญาตทำงาน (Work Permit)  ค่า
ประกันชีวิต ค่ารักษาพยาบาล และ ค่าเช่าบ้าน เป็นต้น ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเอง 
 

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

      ประกาศ ณ วันที่ 11 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
      
               (นางสาวเบญญาภา  ชัยอ่ำเดชากุล)  
                ผู้อำนวยการโรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา  
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 Thaensilathipsuksa School 
Regarding the Recruitment of a Foreign Teacher of English Language 

 

  Thaensilathipsuksa School, Chonnabot District, Khonkaen Province, Thailand. We are looking 
for applicants of Foreign English teacher in fiscal year 2024, That project details are 
  1. Position and Responsibilities  
   1.1 Position : A full-time English Teacher  
   1.2 Responsibilities:  
     1.2.1 Teach English for communication in a secondary level (grades 7-12), 
through active learning practices and a variety of teaching techniques. 
    1.2.2 Develop the students to have good behavior along the policy of Office 
of the Basic Education Commission.  
    1.2.3 Do other extra tasks/activities assigned by the school. 
   1.3 Salary: 32,000 baht for a native English speaker and 25,000 for non-native. From 
1st November, 2023 to 30th September, 2024 
  2. Qualifications  
    2.1 Male/Female age 25 – 56 years old.  
   2.2 Bachelor degree or higher in any field or having experiences of teaching English in 
Thailand for at least a year. 

   2.3 Native English speaker from US, UK, Canada, New Zealand, Australia or Non native 
speaker using English for second language. 

  2.4 English test scores i.e. TOEIC(650), TOEFL(550) certificate or CEFR at least B2 
(Upper Intermediate). 
   2.5 A teacher license or permission of teaching without a license issued by the 
Teacher Council of Thailand is advantageous.  
   2.6 Have good personality for teaching profession and be able to work accord 
school’s rules. 
   2.7 No bankruptcy. 
   2.8 Have good health, both physically and mentally. 
    2.9 Never imprisoned or being sentenced by the law. 
   2.10 Ever been dismissed from breaking the disciplines according to the government 
regulations.  



  3. Application  
3.1 Documents needed: Real documents and certified copies needed are as  

follows;    
  3.1.1 A teacher license or permission of teaching without license (if any)  
  3.1.2 Passport or ID card  
   3.1.3 English certification from the credible institutions  

    3.1.4 One recent photo (size 1x.1.5”, taken not more than 6 months)  
    3.1.5 A copy of a university transcript and degree  
    3.1.6 A medical certificate (certifying that the applicant is in good physical and 
mental health) 
    3.1.7 Other documents (i.e. change of status, marriage contract) 
   3.2 Date and time: Apply on 16 - 22 October, 2023 in office time (08.30 am. – 04.30 
pm.) at Thaensilathipsuksa School Chonnabot District, Khonkaen Province, Thailand. Mobile phone 
09-8326-9445 
  4. Announcement of applicant name list for interview:  
   The school will announce the names of applicants for interview on 24 October, 2023 
at Thaensilathipsuksa School or www.thaensilathip.ac.th or Facebook : Thaensilathipsuksa School 
  5. Date/time/ selection /place of interview and Micro Teaching 
    The school will have a day Micro Teaching and Interview on 30 October, 2023 at 
Thaeasilathipsuksa school. The Micro Teaching is started from 10.00 – 12.00 am. And the interview is 
started from 01.00 – 03.00 pm. 
  6. Announcement of a successful applicant  
   The name of a selected applicant will be announced on 31 October, 2023 at 8.00 
am. at www.thaensilathip.ac.th or Facebook : Thaensilathipsuksa School 
  7. Contract: /Conditions 
    The contract will be signed on 1 November, 2023 at Thaensilathipsuksa School. The 
successful candidate shall be responsible for Visa, Work permit, medical certificate, teacher license, 
teaching experience and house for rent. 
 
   Announced on 11 October, 2023 
 
 

 
          (Miss Benyapa  Chaiamdechakul) 
        Director of Thaensilathipsuksa School 
 

http://www.thaensilathip.ac.th/
http://www.thaensilathip.ac.th/


Application Form for Teaching Foreign Language 
แบบฟอรม์ใบสมัครสอนภาษาต่างประเทศ โรงเรียนแทน่ศิลาทพิยศึ์กษา 

Part 1: For Foreign Teacher ส่วนที ่1 ส าหรับผู้สมัครชาวตา่งชาต ิ
 

1. Name ชื่อ………………………………….................... Surname นามสกุล………………………..………………….…………………………… 
2. Sex :   Male เพศชาย  Female เพศหญิง 
3. Date of birth เกิดวันที่………………………………..Place of birth สถานที่เกิด …………….……………….Age อายุ................. 
4. Marital status สถานภาพสมรส  Single    Married   Divorce   Widow/Widower 
5. Nationality สัญชาติ………………………………………………………………..……………………………………………………………….………… 
6. Passport Number หมายเลขพาสปอร์ต...........................................ออกให้โดย Authority................................................  
   Date of issue วนัที่ออก...................................................Date of expiry วนัหมดอายุ....................................................... 
7. Home address ที่อยู่ตามพาสปอร์ต ………………………………………………..…………………………………………………………………… 
8. Address in Thailand.......................................................................................................................................................... 
Tel : ......................................................................E-mail Address: …………………………………………………….……………………  
9. Education: การศึกษา 

Name of institution Add place of study 
ชื่อสถาบนัและสถานท่ี 

Major field of study 
สาขาวชิาเอก 

Years of 
graduation  
ปีที่จบศกึษา 

Degree 
วฒุ ิ

    
    
    
    

10. Employment ประสบการณ์ในการทำงาน 
Name of Institution   From    To 
…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………… 
11. Expected Salary……………………-……………………………………………………………………………………………… 
12. Medical, or other personal considerations: สุขภาพและเงื่อนไขทางสุขภาพ (ที่ต้องการให้ผู้อื่นทราบเพื่อดูแล) 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………… 
13. English Language Ability (range from 0 to 5 with 5 indicating native fluency ความสามารถทางภาษา 
 ระบุในช่วง 5 ระดับเทียบเคียงเจ้าของภาษา 
 reading......................  listening comprehension....................  writing......................  speaking....................... 
14. Reference :ผู้รับรอง …………………………………………………………………………………………………………..………………………… 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………… 
15. Date of Application วันที่สมัคร.........................................  Applicant's Signature ลงชื่อ……………………………………… 

Photograph 


